
Notre engagement 
à Genève : votre soutien 
le rend possible!



DOMAINES D’ACTIONS  
DE LA CROIX-ROUGE GENEVOISE

FONDÉE IL Y A ENVIRON 160 ANS PAR LE 
GENEVOIS HENRY DUNANT, LA CROIX-ROUGE 
GENEVOISE VIENT EN AIDE AUX PLUS  
VULNÉRABLES À GENÈVE. PLUSIEURS ACTIVITÉS 
DE SOLIDARITÉ DÉPENDENT DE LA GÉNÉROSITÉ 
DES HABITANT-E-S, DES ENTREPRISES ET 
DES FONDATIONS DE GENÈVE.

Enfants, jeunes et proches aidant-e-s
Aider à surmonter des moments difficiles
•  Dépannages d’urgence de gardes d’enfants 

professionnelles à domicile par le Chaperon Rouge 
(5 ou 10 francs l’heure avec/sans subside

 d’assurance maladie ; possibilité d’arrangement 
financier) 

• Visites à l’hôpital des enfants en urgence 
 ou de façon régulière 
• Babysitting par des jeunes formé-e-s par la 

Croix-Rouge genevoise 
• Loisirs pour les enfants issu-e-s de familles  

en difficultés sociales et économiques les mer-
credis et durant les vacances 

• Aide aux devoirs générale : soutien scolaire au 
Centre d’intégration culturelle, rue de Carouge 50

• Soutien scolaire spécifique :
 − à domicile pour les enfants/adolescent-e-s 
  (de la primaire au secondaire II) ayant des   

 grandes difficultés scolaires avec fortes 
  suspicions de troubles des apprentis-   

 sages et/ou troubles associés (projet Oasys) ;
 − dans les centres d’hébergement collectifs et   

 plateaux d’hébergement collectifs.  
• Bibliothèque plurilingue rue de Carouge 50 

avec un espace réservé aux enfants de 2 à 5 ans et 
des animations autour du livre : contes, lectures et 
ateliers 

• Présence Croix-Rouge : relais aux proches  
aidant-e-s avec un service d’intervention rapide à 
domicile, 7 jours sur 7, 24 heures sur 24, auprès de 
personnes adultes qui ont besoin d’accompagne-
ment dans leurs activités de la vie quotidienne  
(5 ou 10 francs l’heure avec/sans subside d’assu-
rance maladie ; possibilité d’arrangement financier) 

• Accompagnements familiaux et scolaires en 
langues d’origine : aide apportée aux familles 
migrantes allophones pour s’orienter et découvrir 
des activités à Genève, aide scolaire en langues 
d’origine et soutien à la parentalité

Adolescent-e-s et adultes
Faciliter l’insertion sociale et professionnelle
•  Inserres/la Ferme de la Croix-Rouge  

genevoise : mesure d’insertion visant à accompa-
gner, mobiliser et préparer les bénéficiaires à un 
retour vers la formation ou l’emploi

• ProPULSE : dispositif principalement destiné à des 
jeunes âgé-e-s de 15 à 18 ans, souvent en rupture 
ou rencontrant un risque élevé de désocialisation 

• ForMe : mesure qui accompagne des jeunes 
adultes de 18 à 25 ans dans la concrétisation d’un 
projet de formation professionnel 

• RedOffice : programme d’emploi temporaire pour 
adultes au chômage visant le développement de 
compétences et de connaissances professionnelles 
dans les secteurs commerciaux et administratifs, 
ainsi que la reprise d’un emploi 

• Restaurant bistronomique d’intégration  
Le Tourbillon : situé à l’Espace Tourbillon, 

 route de la Galaise 21B à Plan-les-Ouates, 
 il permet le développement de compétences et de 

connaissances dans le domaine de la restauration. 
Cuisine audacieuse et gourmande. Réservation de 
salles avec catering la journée. Privatisation possible 
en soirée pour évènements privés

• Centre Alice : centre d’hébergement pour jeunes 
adultes de 18 à 25 ans offrant un accompagne-
ment individuel et personnalisé dans la mise en 
place d’un projet de formation ou professionnel 

Personnes âgées
Lutter contre l’isolement et l’exclusion
•  Visites à des personnes âgées par des 

bénévoles formé-e-s et encadré-e-s, à domicile ou 
en EMS 

• « Moi, personne âgée » : visites par des jeunes 
bénévoles à des résident-e-s d’EMS 

• Seniors d’ici et d’ailleurs : activités favorisant 
l’intégration des seniors 

• Présence Croix-Rouge : dépannages rapides à 
domicile, 7 jours sur 7, 24 heures sur 24, pour des 
personnes adultes qui ont besoin d’accompagne-
ment dans leurs activités de la vie quotidienne, par 
des Auxiliaires de vie formé-e-s et encadré-e-s (5 ou 
10 francs l’heure avec/sans subside de l’assurance 
maladie ; possibilité d’arrangement financier) 

• Centre d’intégration culturelle : prêts de livres 
en gros caractères

Personnes migrantes 
Contribuer à l’intégration sociale 
•  Centre d’intégration culturelle :
 − bibliothèque plurilingue (plus de 26 500 livres  
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• Service d’interprétariat communautair
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Personnes vulnérables
Apporter une aide d’urgence ou ponctuelle
pour les plus vulnérables
•  Permanence d’accueil social

de pr
vestimentair
sanitair

• Paniers de Noël
plus défavorisé-e-s

• Permanence de soins dentair
les travailleurs et travailleuses qui vivent à Genève
et disposent de r

• Séances de sensibilisation à l’hygiène
bucco-dentair

• Vêt’Shop
seconde main soigneusement sélectionnés

Formations* et animations
Pour se développer professionnellement et
s’intégrer 
•  Formation Auxiliair
• Diverses formations dans les domaines des soins en

institution ou à domicile, de la petite enfance, du
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 en 300 langues ou dialectes) ;
 − prêts de livres dans les centres de requérant-e-s   

 d’asile et dans des lieux de détention ;
    − conférences, lectures, spectacles pour  

 enfants et adultes ;
    − écrivain-e public-que : rédaction de  

 documents et de lettres d’ordre personnel,   
 administratif ou professionnel ;

    − cours de français.
• Service d’interprétariat communautaire : mise 

à disposition d’interprètes communautaires auprès 
de professionnel-le-s travaillant dans les domaines 
de la santé, du social et de l’éducation 

• Service de médiation interculturelle :  
soutien à l’intégration pour des personnes  
migrantes allophones grâce à des médiateurs-trices 
interculturel-le-s qui maîtrisent les langues française 
et d’origine des bénéficiaires 

• Binômes d’intégration entre des requérant-e-s 
d’asile mineur-e-s non accompagné-e-s et de 
jeunes bénévoles de la Croix-Rouge Jeunesse 

• Centre d’accueil de jour pour les réfugié-e-s de 
toute origine : lieu d’informations, de détente et 
de rencontres 

• Aide au retour et projets de réintégration : 
orientation et accompagnement destiné aux per-
sonnes en difficulté relevant du domaine de l’asile ou 
sans statut légal, qui ont pour projet volontaire de 
rentrer et de se réinstaller dans leur pays d’origine

Personnes vulnérables 
Apporter une aide d’urgence ou ponctuelle 
pour les plus vulnérables  
•  Permanence d’accueil social : écoute, aide  

de première nécessité (bons alimentaires et  
vestimentaires), orientation dans le réseau social et 
sanitaire genevois 

• Paniers de Noël : distribution de colis de fête aux 
plus défavorisé-e-s 

• Permanence de soins dentaires pour  
les travailleurs et travailleuses qui vivent à Genève 
et disposent de ressources financières insuffisantes 

• Séances de sensibilisation à l’hygiène  
bucco-dentaire 

• Vêt’Shop : magasins vendant des vêtements de 
seconde main soigneusement sélectionnés

Formations* et animations 
Pour se développer professionnellement et 
s’intégrer socialement  
•  Formation Auxiliaire de santé Croix-Rouge 
• Diverses formations dans les domaines des soins en 

institution ou à domicile, de la petite enfance, du 

bénévolat, etc. 
• Formations de base en « français langue étrangère »
• Ateliers de sensibilisation pour les enfants
 et les jeunes sur le Mouvement Croix-Rouge et 
 les règles de la guerre :
 –  Tutti Fratelli : animation de sensibilisation à
  la citoyenneté, aux valeurs humanitaires et   

 aux principes fondamentaux du Droit 
  international humanitaire pour les classes   

 de 7P et 8P ;
 –  Raid Cross et « Explorons le droit 
  humanitaire » : jeu de rôle et animation   

 pédagogique sur les règles du Droit 
  international humanitaire ;
–   Animation à la diversité culturelle pour
  favoriser le « Vivre ensemble ».

* Liste complète des formations sur :  
www.croix-rouge-ge.ch/formations

 Le Centre de formation de la Croix-Rouge  
genevoise est certifié EduQua.

Evènements annuels** 
•  Mimosa du Bonheur : vente de Mimosa chaque 

dernier week-end de janvier pour offrir des loisirs et 
des camps de vacances aux enfants défavorisé-e-s 

• Journée mondiale de la Croix-Rouge et du 
Croissant-Rouge le 8 mai

• Prix Art Humanité : promotion des valeurs  
humanitaires par la célébration du lien entre art et 
humanité, en collaboration avec le Comité inter-
national de la Croix-Rouge et la HEAD – Genève, 
évènement de remise des prix en automne

• Emballages cadeaux : en partenariat avec plu-
sieurs enseignes genevoises, récolte de fonds en 
décembre pour les activités en lien avec les enfants

• Paniers de Noël : distribution de colis de fête aux 
plus défavorisé-e-s en décembre

• Opération 2 x Noël : en partenariat avec la Coop 
et la Poste Suisse, collecte de denrées auprès de la 
population pendant les fêtes de fin d’année

• Grand Loto annuel : récolte de fonds pour les 
activités de loisirs des enfants de la Croix-Rouge 
Jeunesse

**Liste de tous les évènements sur :  
www.croix-rouge-ge.ch/agenda  
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COMMENT NOUS SOUTENIR ?

• En faisant un don* :
 >  en ligne sur : www.dons-croix-rouge-ge.ch  
 >   par virement bancaire ou postal  

 avec la mention « don » : 
  Banque : Postfinance
  CCP : 12-122122-2
  IBAN : CH98 0900 0000 1212 2122 2 
 > par TWINT en scannant le QR code ci-contre

  022 304 04 04 – communication@croix-rouge-ge.ch 

 * pour les souhaits de legs et successions : 
 entretiens personnels sur demande au 022 304 04 04 
 ou à partenariat@croix-rouge-ge.ch

• En devenant membre : 
 > membre Guillaume-Henri Dufour + (dès 50 fr./an) ;
 > membre Alice Favre + + (dès 75 fr./an) ;
 > membre Henry Dunant + + + (dès 100 fr./an)

  www.croix-rouge-ge-membre.ch
  022 304 04 04 – communication@croix-rouge-ge.ch 

• En établissant un partenariat ou en sponsorisant  
l’un de nos évènements :

  022 304 04 24 – partenariat@croix-rouge-ge.ch

• En faisant un don en nature :
 > don de vêtements à l’Espace de Valorisation Textile 
  pour les magasins de seconde main de la Croix-Rouge   

 genevoise
  022 349 89 87 – centredetri@croix-rouge-ge.ch 
 > don de livres au Centre d’intégration culturelle 
  022 320 59 55 – cic@croix-rouge-ge.ch 

• En s’engageant en qualité de bénévole :
 > bénévolat ponctuel ou régulier : pour assister à une séance   

 d’information, inscriptions sur www.benevolatcrg.ch
  022 304 04 07 – benevolat@croix-rouge-ge.ch
 > engagement à la Croix-Rouge Jeunesse
  022 304 04 25 – crj@croix-rouge-ge.ch
 > volontariat d’entreprise
  022 304 04 24 – partenariat@croix-rouge-ge.ch

Croix-Rouge genevoise
Route des Acacias 9
CP 288
1211 Genève 4
Tel. 022 304 04 04 
info@croix-rouge-ge.ch
www.croix-rouge-ge.ch

La Croix-Rouge genevoise bénéficie du label 
Zewo, garantie que les dons sont utilisés de 
manière consciencieuse, efficace et conforme 
aux buts souhaités par les donateurs-trices.


