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Croix-Rouge genevoise

Géré par : SECR DIR GEN
Etat au : 8 juillet 2025

PV de la 111° Assemblée générale ordinaire
Croix-Rouge genevoise

Jeudi 26 juin 2025 a 17 h 30
L’Espace Tourbillon, 21A route de la Galaise (salle « Innovante », 5¢ étage),
1228 Plan-les-Ouates

1. Ouverture de '’Assemblée générale ordinaire par Eric
Mégevand, Président

Le Président Eric Mégevand déclare ouverte la 111° Assemblée générale ordinaire de la Croix-
Rouge genevoise (CRG). Il souhaite une trés cordiale bienvenue a toutes les personnes
présentes.

Conformément aux statuts de l'association, cette Assemblée générale ordinaire a été
formellement convoquée par un avis paru dans la feuille d’avis officielle (FAO). La convocation
a été également jointe au rapport annuel 2024 envoyé a tous les membres.

Le Président remercie chaleureusement tous les membres de la Croix-Rouge genevoise,
toutes et tous les invité-e-s, ainsi que les personnes qui manifestent leur sympathie et leur

soutien a I'égard de la Croix-Rouge genevoise.

La vidéo de l'allocution du Président est disponible en scannant le code QR suivant :

&]:
[=]
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2. Message de Barbara Wyssbrod, Membre du Consell
Croix-Rouge

La vidéo de l'allocution de Barbara Wyssbrod est disponible en scannant le code QR suivant :

3. Approbation du proces-verbal de 'Assemblée
générale ordinaire du 26 juin 2024

Le procés-verbal de 'Assemblée générale ordinaire du 26 juin 2024 est approuvé a l'unanimité
et des remerciements sont adressés a son auteure.

4. Deésignation d'un nouvel organe de révision

Le Président précise que la liste des points inscrits a I'ordre du jour a été quelque peu modifiée.
La désignation d’un nouvel organe de révision est traitée plus t6t, en raison d’'une contrainte
d’agenda de la personne représentant cette entité, Clémentine Largeteau du cabinet
ECHO SA. Le Président propose a Clémentine Largeteau de se présenter.

Le Président soumet au vote de I'’Assemblée générale la désignation du nouvel organe de
révision, la fiduciaire ECHO SA.

= L’assemblée générale vote a l'unanimité la désignation du nouvel organe de
révision, la fiduciaire ECHO SA, pour les cing prochains exercices.
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5. Rapport d’activité 2024 de la Croix-Rouge genevoise
par Stéphanie Lambert, Directrice générale

La vidéo de lallocution de la Directrice générale est disponible en scannant le code QR
suivant :

o
s [a]

6. Rapport de la trésoriere et présentation des comptes

Le Président passe la parole a Nathalie Brender, Trésoriére, pour la présentation des comptes
de la Croix-Rouge genevoise pour I'année 2024.

Nathalie Brender remercie les équipes pour la préparation des comptes et communique les
éléments qui suivent.

Message 1 : équilibre

Les comptes 2024 sont globalement a I'équilibre avec des revenus d’exploitation a CHF 25.2m,
qui couvrent presque l'intégralité des charges d’exploitation de CHF 26.1m. La différence est
couverte par 'utilisation de fonds affectés, conformément a ce qui avait été prévu par le budget
adopté par le Comité. Aprés utilisation des fonds, un excédent de CHF 0.3m est dégagé,
contribuant a renforcer les fonds propres. Les revenus et les charges augmentent
conjointement, car 2024 a été la premiére année pleine pour plusieurs services qui ont vu le
jour en 2023 (restaurant, centre Alice, Oasys, transports).
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Pertes et profits de la CRG (en millions de francs)
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Figure 1 : Evolution du résultat de la CRG
Message 2 : stabilité des revenus

La répartition entre les différentes sources de revenus montre une grande stabilité, avec
toujours 40% de revenus des activités (heures d’interprétariat communautaire, ventes de
vétements, résidence au Centre Alice, restaurant...), 30% de revenus publics (contrats de
prestation, subventions de la Ville de Genéve, subventions fédérales...) et 30% de revenus
privés (fondations, individus et revenus privés rétrocédés par la Croix-Rouge suisse). Parmi
ces financements privés, 'année 2024 a encore été marquée par la réception d’'un legs trés
conséquent (CHF 0.6m), qui permet de cléturer 'année avec un excédent, alors qu’un budget
en |éger déficit avait été adopté par le Comité.

Evolution des revenus de la CRG (en millions de Sfr.-)
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Figure 2: Evolution des revenus
Message 3: croissance des charges liée a une année pleine pour les nouvelles activités

Pour ce qui concerne les dépenses, elles sont toujours constituées a plus de 80% de masse
salariale, reflétant bien la nature trés humaine de l'action sociale de la CRG. La hausse
importante est liée a des postes créés courant 2023 et qui ont couru sur 12 mois pleins en
2024. Le nombre de postes équivalents temps plein dépasse ainsi la barre symbolique de 200.
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Evolution des charges de la CRG (en millions de Sfr.-)
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Figure 3: Evolution des charges
Message 4 : un |éger renfort des fonctions support

La part des dépenses consacrée aux missions de la CRG est toujours tres élevée, a pres
de 85%, mais en léger recul par rapport a 2023 du fait du renforcement nécessaire de
certaines fonctions support (au sein de la direction générale, de la communication avec
les commeémorations des 160 ans et de Uinformatique en particulier).

Part des ressources dédiées aux activités (hors aides financiéres COVID)
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Figure 4: Ratio de charges des activités

Message 5 : niveau de réserves satisfaisant

En termes de réserves, 2024 se traduit par un léger renforcement des fonds propres (CHF
+0.3m, soit 2,3 mois d’activités), et une utilisation conséquente des fonds affectés (CHF -0.8m,
correspondant a l'utilisation des fonds affectés au financement des charges d’amortissement).
Au total, la CRG dispose de prés de CHF 10m de réserves, soit 4.5 mois d’activités, permettant
a l'association de largement couvrir ses besoins et de parer a la plupart des risques.

Page 5 sur 8



Evolution des réserves
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Figure 5 : évolution des réserves

7. Rapport de I'organe de révision — BfB Bourquin
freres & Béran — Société fiduciaire
Le Président laisse la parole a Jessica Sautier, Experte réviseur au sein de la société fiduciaire

BfB Bourquin fréres & Béran — Société fiduciaire pour le rapport de I'organe de révision
sur les comptes 2024.

8. Approbation des comptes et decharge au Comité
L’organe de révision recommande a I’Assemblée d’approuver les comptes annuels 2024.
= Les comptes de I'exercice 2024 sont approuvés a l'unanimité.

= L’Assemblée générale donne décharge au Comité.

9. Réélection des membres du Comité au terme de leur
mandat

Le Président soumet au vote de 'Assemblée générale la réélection de Nathalie Brender et de
de Yves Jackson.

= N. Brender et Y. Jackson sont élus a 'unanimité.
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Le Président rappelle que selon la regle statutaire, la Croix-Rouge Jeunesse a la possibilité
d’étre représentée au Comité par un de ses membres pour un mandat d’'un an, renouvelable
un an.

Le Président soumet au vote de ’Assemblée générale la réélection de Majida Mehdi en tant
membre représentante de la Croix-Rouge jeunesse.

= Majida Mehdi est élue a 'unanimité.

10. Propositions individuelles et divers

Aucune proposition individuelle n’est parvenue au secrétariat de la Croix-Rouge genevoise.

11. Merci a Anne-Florence Dami et Yasmine Praz-
Dessimoz

Le Président exprime sa profonde gratitude a Anne-Florence Dami pour ses années de service
dévoué au sein du Comité depuis son entrée en 2013. Il rappelle qu’Anne-Florence Dami,
Spécialiste en communication d’entreprise, formatrice d’adultes, est aujourd’hui secrétaire
générale de la Fondation Nicolas Bogueret qui crée et développe des habitations pour
personnes ou familles a revenus modestes, les jeunes en formation et les seniors. Auparavant
elle a été notamment directrice de la communication de Imad (Institution genevoise de
maintien a domicile) et elle a géré sa propre entreprise de conseil en communication. Engagée
depuis toujours dans le milieu associatif genevaois, elle est actuellement membre du comité de
la LICRA Geneve et de I'association Jardin d’Edwig.

Le Président exprime sa sincére reconnaissance a Yasmine Praz-Dessimoz pour son
dévouement exemplaire et son engagement inébranlable au sein de notre Comité depuis
2023. Yasmine Praz-Dessimoz détient une licence en sciences économiques des HEC de
Lausanne, ainsi qu'un executive master en négociations internationales et prises de décision
de l'Institut de Hautes Etudes Internationales et du Développement de Geneve. Forte d’une
expérience de 20 ans dans I'humanitaire, Yasmine Praz-Dessimoz est entrée au CICR en
1997. Elle a effectué différentes missions sur le terrain, notamment en Afrique et Moyen-
Orient, et a ensuite rejoint le siege dés 2008 en qualité de conseillére politique du directeur
des opérations puis en tant que cheffe des opérations Afrique du Nord et de I'Ouest en 2012.
Dés mars 2016, Yasmine Praz-Dessimoz a pris la direction de I’Action sociale a I'Hospice
général. Et plus récemment, Yasmine Praz-Dessimoz a pris le poste de Directrice exécutive
de conduite d’'opérations complexes a linternational au sein du Comité international de la
Croix-Rouge et du Croissant-Rouge (CICR). Un travail humanitaire et social dans des
situations d'urgence complexes impliquant des responsabilités opérationnelles, diplomatiques
et de communication stratégique ainsi qu’'une grande capacité de leadership dans la gestion
d’équipes multiculturelles.
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12. Divers

Aucun divers

13. Allocution

Le Président passe la parole a Robert Mardini, Directeur général des HOpitaux universitaires
de Genéeve (HUG) qui fait I'hnonneur a la Croix-Rouge genevoise de sa présence et prononce
un discours sur le théme « L’hospitalier intégré dans le réseau de soins genevois ».

La vidéo de l'allocution de Robert Mardini est disponible en scannant le code QR suivant :

[m] g [m]

14. Cloture

Le Président cloture la 111° Assemblée générale ordinaire de la Croix-Rouge genevoise et
invite les participant-e-s a prendre part au cocktail dinatoire bistronomique, préparé et servi
par le restaurant d’intégration de la Croix-Rouge genevoise, le Tourbillon.

Ce procés-verbal a été approuvé par le Comité de la Croix-Rouge genevoise lors de sa
séance du mardi 1¢ juillet 2025.

Vidhwimi— )

Eric Mégevand | stéphanie Lambert
Président !Directrice générale
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