humanité ¢ impartialité * neutralité  indépendance °
volontariat ¢ unité ¢ universalité

Dynamique et pionniére depuis 160 ans en faveur des personnes vulnérables a Genéve, la
Croix-Rouge genevoise recherche un-e :

Stagiaire Croix-Rouge Jeunesse (CRJ),
Coordination des activités pour les jeunes / 80%

Mission

Dans le cadre de la Croix-Rouge Jeunesse genevoise (CRJ), contribuer a la coordination du
service et de certaines activités, en qualité de stagiaire.

Le but de la CRJ est double : venir en aide aux enfants et aux jeunes vulnérables du canton
de Genéve tout en formant la nouvelle génération aux valeurs humanitaires et citoyennes. La
CRJ travaille exclusivement avec des bénévoles de 16 a 31 ans (collégien-en-s, étudiant-e-s,
jeunes en premier emploi) qui cherchent a se rendre utiles auprés de personnes vulnérables
a Genéve. Encadrés par des collaborateurs/trices jeunes eux aussi, les volontaires ménent
des activités dans les domaines humanitaires, socio-éducatif et interculturel. En 2025, 209
jeunes bénévoles ont contribué aux activités de la CRJ, pour un total de 2405 heures de
bénévolat.

Les bénévoles recoivent a la fois des formations générales (sur le Mouvement international de
la Croix-Rouge et du Croissant-Rouge, la diversité, la gestion de projets, la communication) et
spécifiques (en lien avec leur activité). La CRJ représente ainsi un excellent incubateur de
futur-e-s leaders.

Description du stage

e Participer au recrutement des nouveaux bénévoles en animant la séance d’information
mensuelle et en réalisant des entretiens en petits groupes

o Maintenir le lien avec les bénévoles en répondant a leurs interrogations et suivre leurs
heures de bénévolat

e Assurer la coordination opérationnelle des activités de sensibilisation au Droit
international humanitaire (DIH)



e Assurer la coordination opérationnelle du projet Binbmes Connect

o Organiser et participer a I'animation des réunions pour les bénévoles d’'une méme
activité

o Organiser et participer a I'animation de formations ponctuelles

o Réaliser le suivi des formations digitales de la CRJ

e Participer aux réflexions stratégiques pour améliorer les projets existants et en
développer de nouveaux

o Rédiger la newsletter mensuelle ainsi que les attestations pour les bénévoles

Profil

o Intérét pour le domaine socio-humanitaire, adhésion aux valeurs de la Croix-Rouge

e Aisance relationnelle avec les enfants et les jeunes

¢ Aisance rédactionnelle et informatique (Pack Office et réseaux sociaux)

e Aisance dans I'expression orale

e Polyvalence, autonomie, flexibilité, dynamisme, esprit d’initiative

o Formation en lien (sciences sociales ou de I'éducation/relations internationales/droits de
I'enfant/psychologie) un plus

Nous t’offrons

o Une expérience au sein d’'une petite équipe investie et dynamique active dans le
domaine social et associatif.

e L’opportunité de tester tes compétences et d’acquérir des connaissances transversales
dans la gestion de projets.

Taux d’activité Indemnisation
80% 500 ou 1'000 francs par mois pour 100%
d’activité, selon le niveau d’étude

Durée : 6 mois minimum, idéalement un an
Début de ’engagement : a convenir, dés juillet 2026

Cadre du stage

Le stage ne peut étre réalisé que dans I'un des trois cas suivants :

1. stage obligatoire ou optionnel suivi dans le cadre d’une formation certifiante ;

2. stage d’orientation aprés une premiére formation finalisée en vue d’une deuxiéme
formation (sous condition que I'utilité de la formation soit attestée par l'institut de
formation) ;

3. stage de réinsertion professionnelle ou sociale dans la mesure ou ils relévent d'un
dispositif Iégal fédéral ou cantonal.

Nous vous remercions de faire parvenir votre dossier complet, dés que possible, par e-mail
a : recrutement@croix-rouge-ge.ch en indiquant la référence CRJ1.

Nous nous réjouissons de recevoir ta candidature et de te rencontrer !

Plus d’informations sur : https://www.croix-rouge-ge.ch/emploi
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